pour rejoindre la communauté Nerla’s = Ti-loop

Merci de remplir ce formulaire avec précision afin que

nous puissions mieux te connaitre et t'assigner le role qui

correspond le mieux a ton profil.

INFORMATIONS PERSONNELLES :

o] g g IR0 2 =T o oY o o TR
Age ou tranche d’Age (18-25, 50+): .ucverrreeeeerereeresessssesesessesesssssesessesssssessssssessesasssssssssens
Pays et Ville de rESIAENCE & ..ottt

NUMEIO WRAESAPP & ceveteteieieieietet ettt sttt st sttt ettt et et et et e st sae e bt ebesbesbesbessesseneen
AAreSSe €-MaAil & ..ouiiiiiiiii e
Quelle langue préferes-tu utiliser ?

[ICréole [JFrancais [ JAnglais [ IEspagnol

1.Pourquoi souhaites-tu rejoindre la communauté Nerla's Ti-Loop?

2.Quelles compétences maitrises-tu le mieux ?

(Exemples : communication, animation live, organisation, design, marketing,

gestion de groupe, etc.)

3. Utilises-tu déja des outils comme Word, Google Drive, WhatsApp Business, etc?

[ IOui, trés bien [JUn peu [LINon, mais je souhaite apprendre.

4. Qu'est-ce qui t'inspire le plus dans la mission de Nerla’s Ti-Loop ? &y ¢

5. Combien de temps par semaine peux-tu consacrer a ta participation ?

PO> >>>

LES POSTES CIBLES :

L] Registre des membres [1 Adjoints administratifs

L1 Responsable D’acceuil L1 Responsable Finance

L] Registre des liens L] ResponsablLe des liens Video

(] Responsable des Anniversaires [J Responsable des activites et reunion v
(] Responsable Santé et Bien-étre [ ] Responsable Fichier & certification
DOCUMENTS A FOURNIR (obligatoires) L] Responsable videos demo

[] 2 Photos (1 haut le corps 1 corps complet).
[] Je certifie que les informations fournies sont exactes et je m'engage a respecter les régles de Nerla's +Ti-loop

[] Ce formulaire dument rempli et signer (question 1a 5 au verso de la feuille svp). % ””
N\
Jaccepte les conditions de la communauté Nerla’s Ti-Loop.
MERCI DE VOULOIR FAIRE PARTIE DE NERLA’S #*TI-LOOP« !
Ton formulaire sera examiné avec attention. Si ton profil correspond a nos besoins, tu recevras un

message par WhatsApp ou e-mail.



FOM REKRITMAN
N E RLA’S TI-LOO P =COOPERATE ¥

" Nou ap cheche manm aktif ak pasyone pou rantre nan
kominote Nerla’s = Ti-loop
Tanpri ranpli fom sa a avek atansyon pou nou ka pi byen

konprann ou epi bay w wol ki pi adapte ak pwofil ou.

KIYES OU YE :
NON'W KONPIQ & ittt sttt st st sttt et et ebeebesbesnesees
Laj 0swa gWOUP 18] (18=25, 50%) : ceerieriiieieieieieieeeeiesieete ettt st sttt saesees
PeYi @K Vil KOTE OU FELE : ..ttt sttt s eaes
NIMEWO WNATSADD ettt sttt ettt ettt s b et s bt e b sae e b e sse e b e sbe e e e sbeeneenee
AAFES IMEL L ittt sttt b et b e bbb e
Lang ou pi alez avek |i ?
[JKréole [IFranse  [JAnglé [ IEspagnol

1. Poukisa ou vle rantre nan kominote sa ?

2. Dekri pesonalite ou an twa mo ?

(Exemples : communication, animation live, organisation, design, marketing,

gestion de groupe, etc.)

3. Eske ou deja itilize zouti tankou Word, Google Drive, WhatsApp Business, elatriye?

L IWi, tre byen [IYon ti jan [LINon, men mwen ta renmen aprann.

4. Ki sa nan misyon Nerla’s Ti-Loop ki plis enspire ou ?

5. Konbyen tan pa semén ou ka konsakre ?

PO> >>>

KI WOL KI ENTERESE'W PLIS :

[] Anrejistreman Manm [ Asistans Administratif

L1 Responsab Akey L1 Responsab Finans

L] Anrejistreman Lyen L] Responsab Lyen Videyo

L1 Responsab Anivésé [J Responsab aktivite ak reunion
(] Responsab Sante ak Byennét L] Responsab Fichye & cétifikation
DOCUMENTS A FOURNIR (obligatoires) [1 Responsab videos demo

[] 2 Foto (1 Tét sélman ak 1 kd komple).
[J Mwen setifye ke enfomasyon mwen bay yo egzak, epi mwen angaje mwen pou respekte rég Nerla's +Ti-loop
(] FOm sa a dwe ranpli ak siyen avék presizyon (kesyon 1 rive 5 sou déye fey la, souple). %

«w N

Mwen aksepte tout kondisyon kominote Nerla’s - Ti-loop + yo.

MESI DESKE OU VLE FE PATI DE NERLA’S - TI-LOOPx !
Nou pral revize aplikasyon ou ak anpil atansyon. Si pwofil ou matche ak sa nou bezwen, nou pral

kontakte ou pa WhatsApp oswa imel.

V



DESCRIPTION DES N\

, & POSTES

< Nerla’s * Ti-loop >

REGISTRE DES MEMBRE
Personnes responsable d’enregistrer
les numeéros des nouveaux membres
sur whatsapp et les ajouter sur notre
groupe d’acceuil.

( NOMINEE

R
\ &

RESPONSABLE D’ACCEUIL
Personnes responsable de la reunion
d’aceuil expliquant responsabilite et
devoir des membres.

( NOMINEE )

|

REGISTRE DES LIENS
reponsable de demander et Recevoir
les liens de comptes.

o [
aht‘ % "
AVAVAVA

y

( NOMINEE >

RESPONSABLE DES ANNIVERSAIRES

Recueillir les dates d’anniversaire, s’assurer
que chaque fétes soit celébree et partager
des messages speciaux dans le groupe.

( NOMINEE >

RESPONSABLE VIDEOS DEMO

crée des contenus inspirants et éducatifs
pour illustrer les bonnes pratiques, renforcer
la visibilité de la communeauté et encourager
la participation des membres.

( NOMINEE >




" RESPONSABLE SANTE ET BIEN-ETRE

Soutenir les membres ayant des problemes de santé
ou emotionnels et les orienter vers les ressources
necessaires. Et reporter le temps dabcense estimer
des membre.

( NOMINEE

reponsable de suivre les activites live, la qualite des
vidéos et de presante son évaluer sur la participation
des membres aux quatre déefis mensuels< NOMINEE

RESPONSABLE DES LIENS VIDEO

reponsable de demander et partager les liens
officiels des videos du groupe d’annonce.

( NOMINEE >

ASISTANCE ADMINISTRATIF

Mains lies avec le responsable de certification et

'admine faire suivre toutes les decisions du groupe auX$g
membres.

( NOMINEE >

RESPONSABLE FICHIER & CERTIFICATION

\ reponsable de Verifier la participation des membres a chaque
défi (4X par mois), mettre les infos a jours dans notre fichiers
Publier un rapport hebdomadaire sur les activites dans les

annonces.
( NOMINEE >

RESPONSABLE FINANCE ( LOGO ETC...)

reponsable de demander et Recevoir les dates
d'anniversaire. faire sure gu’on celebre avec eux

( NOMINEE >




\/

DESKRIPSYON DE POS /19

L
! . [ V=8
‘Mg Tirloop
=COOPERATE 7

ANREJISTREMAN MANM < Nerla’s $Ti-loop >

W6l : Moun ki responsab anrejistre nimewo nouvo manm yo sou WhatsApp epi ajoute yo
nan gwoup alkey la.

Konpetans : Oganize, atansyon sou detay, konn itilize WhatsApp.

Rezilta Atandi : Tout nouvo manm byen anrgjistre epi ajoute nan gwoup la san ere.

RESPONSAB AKEY
Wl : Moun ki responsab pou rankont akey la, esplike responsablite ak devwa chak manm.
Konpetans : Kominikasyon kl¢, atitid akeyan, fasilite pou motive moun.
Rezilta Atandi : Chak nouvo manm konprann rég gwoup la epi santi yo byenveni.

ANREJISTREMAN LYEN

Waol : Moun ki responsab mande epi resevwa lyen kont manm yo.
Konpetans : Oganizasyon, suiv disipline, konn verifye kont rezo sosyal.
Rezilta Atandi : Tout lyen kont manm yo ajou epi aksesib pou administrasyon gwoup la.

RESPONSAB ANIVESE

Wol : Moun ki ranmase dat aniveése manm yo epi asire chak fet selebre nan gwoup la.

Konpetans : Atansyon sou dat, afektif, 0ganize aktivite oswa mesaj espesyal.
Rezilta Atandi: Chak manm santiyo apresye epi selebrasyon fet nan bon moman.

RESPONSAB VIDEO DEMO

Wol : F-¢ videyo, foto ak montaj pou montre egzanp, ¢ kolabore ak [ot manm pou f¢ “post”
chak semen ki mete an vale pwoje, oswa pwosesis Nerla's Ti-Loop ap fc.
Konpetans : Bon kapasite nan rezo sosyal (TikTok, Instagram, YouTube, Facebook). Ko
nesans nan design, edisyon videyo ak foto (CapCut, Photoshop, elatriye).
Rezilta Atandi : Krcyasyon kontni ki ¢ manm yo aprann ak enspire [0t moun
nan kominote a.

RESPONSAB SANTE AK BYENNET

Wol : Sipote manm ki gen pwoblem sante oswa emosyonél epi oryante yo sou resous ki

nesese. Rapote tan absans estime manm yo.
Konpetans : Konpasyon, diskresyon, dganizasyon, suiv dosye.

Rezilta Atandi : Manm yo jwenn sipo, absans yo byen dokimante, gwoup la rete
enfome.

(/'




a8 o
RESPONSAB AKTIVITE AK REYINYON
Wol : Swiv aktivite live, kalite videyo, epi prezante evalyasyon patisipasyon manm yo

nan 4 defi chak mwa.
Konpetans : Atansyon sou detay, evalyasyon, dOganizasyon.

Rezilta Atandi : Rapo kl¢ sou aktivite manm yo ak bon swiv pou tout defi yo.
RESPONSAB LYEN VIDEYO

Woel : Mande epi pataje lyen ofisyel videyo gwoup la nan zon anons yo,
Konpetans : Oganizasyon, rapidite pou pataje, verifye bon lyen.
Rezilta Atandi : Tout manm gen akse fasil ak videyo ofisyel yo.

ASISTANS ADMINISTRATIF
Wol : Travay ansanm ak responsab sctifikasyon ak admin pou suiv tout desizyon gwoup
la epi enfome manm yo.
Konpetans : Bon kominikasyon, 0ganizasyon, respekte reg gwoup la.
Rezilta Atandi : Tout manm resevwa enfomasyon sou desizyon gwoup la al¢.

[(URESPONSAB FICHYE AK SETIFIKASYON

Wl : \erifye patisipasyon manm yo nan chak defi (4X pa mwa), mete enfomasyon
ajou nan fichye gwoup la, epi pibliye rapo chak semén nan anons yo.
Konpetans : Oganizasyon, atansyon sou detay, suiv disipline.
Rezilta Atandi : Fichye ajou, rapo egzak sou aktivite manm yo disponib
chak semen.

RESPONSAB FINANS

Wol : Mande epi resevwa kontribisyon finans, asire tout tranzaksyon ak kontri
bisyon fet kle epi onét.

Konpetans : Onct, dganize, rapid pou suiv tranzaksyon.

Rezilta Atandi : Tout kontribisyon byen jere epi manm yo enfome sou finans
gwoup la.

\ I&Ia’,ﬁ Ti-loop
=COOPERATE ¥

( fCNerla’s Ti-loop >
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